CAMARA MUNICIPAL DE Q,UlPAPf\

Casa Santino Cavalcanti

LEIN°1210/2017

Dispbe sobre a criacdo do
Cargo em Comissdao de Diretsr
y administrativo Hospitalar e da
outras providéncias.

Art. 1° - Fica criada na estrutura administrativa do Municipin
-~ de Quipapa, o Cargo em Comissdo de Diretor Administrati
. Hospitalar.

Art. 2° - O Diretor Administrativo hospitalar terd as seguint:
atribuicoes:

a) Dirigir o pessoal administrativo, o processamento 3
aquisicdo, acompanhando o emprego do material, fiscalizande
acompanhando a presenga dos servidores e ao cumprimento ¢
jornadas de trabalho e escalas, bem como o consumo do materiai

b) Fiscalizar os servigos de contabilidade, de receita = despas =
segundo as consignagdes orcamentarias, contidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

c) Delegar funcées, evitar falhas de comunicagdo, escassez
excesso de empregados, gastos desnecessarios ou outros problemiz:s
que gerem desperdicio, ineficiéncia, prejuizo a producdo, défic!
orcamentario.

Art. 3° - A carga horaria semanal do cargo criado sera de 40
horas.

Art. 4° - O regime de previdéncia para o cargo criado, sera
do Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 5° - O valor da remuneragdo do cargo em comissc:
constante do artigo 1° desta lei sera de R$ 2.000,00(dois mil reais}.

Art. 6° - As despesas decorrentes da presente Lei, se
suportadas por dotagdo orgamentaria propria.
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Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Quipapa, em 30 de margo de 2017.
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