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Ementa: Autoriza a doagdo de um terreno pertencente
ao Patrimdnio Publico Municipal a Sebastidio de Barros
Cavalcante ¢ da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Terezinha, Estado de Pemambuco,
usando da atribuigdo que lhe ¢ conferida por o Artigo 57, Inciso XXI, da Lei
Orgénica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de Terezinha aprovou
€ eu sanciono a seguinte Let:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a doar um terreno
pertencente ao Patrimonio Publico Municipal, localizado na Zona Urbana da
Cidade, com frente para Rua Francisco Vicente Neto, n ° 01B — Centro — Terezinha
— PE, com as seguintes demissdes: Frente com 3,30m (trés metros e trinta
centimetros), Fundos com 3.30m (trés metros e trinta centimetros), Lado Direito
com 11,00m (onze metros), Lado esquerdo com 11,00m (onze metros), totalizando
uma area de 36,30m’ (trina e seis metros ¢ trinta centimetro quadrados), a
Sebastiiio de Barros Cavalcante, Portadora da Cédula de Identidade n° 1.455.099-
SSP/PE e do CPF/MF sob o n° 693.076.874 - 04, residente ¢ domiciliada na Rua
Francisco Vicente Neto, n° 06 - Centro- Terezinha - Pernambuco.

Art. 2° - O terreno acima descrito destina-se a constru¢do de uma Casa para
fins residencial ou comercial.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 4° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, em 27 de Abnl de 2017.

Matheus Emidio de Barros Calado
Prefeito
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LEI N° 621/2017

EMENTA: Concede reajuste salarial aos
profissionais de Educagdo atualizando
os anexos lll e IV da Lei 596/2015 e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Terezinha - PE, no uso de suas atribuigdes legais e
de acordo com a Lei Municipal n® 596 de 03 de julho de 2015, Leis Federais n°®
11.494 de junho de 2007 e 11.738 de 16 de julho de 2008, fago saber que o
Poder Legislativo Municipal de Terezinha aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei.

Art. 1°. Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado, a conceder
reajuste salarial aos profissionais do Grupo Ocupacional do Magistério, na
ordem de 7,64% (sete inteiros e sessenta e quatro centésimos. por cento) sobre
os valores constantes do anexo Ill e IV da Lei Municipal n® 596 de 03 de julho
de 2015, dos cargos correspondentes a este grupo ocupacional.

Art. 2°. Os anexos lll e IV de que tratam os artigos primeiro e segundo,
constara de 03 (trés) planilhas acopladas a esta Lei.

Art. 3°. O ajuste salarial de que trata o artigo primeiro tera efeito financeiro
retroativo a primeiro de janeiro de 2017.

Art. 4°. As despesas de que tratam os artigos anteriores, correrdo por conta de
dotagbes Orgamentarias constantes do Orgamento deste corrente exercicio.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo no local de
costume.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 27 de margo de 2017.

Matheus Emidio de Barros Calado
Prefeito
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LEI N°621/2017

EMENTA: Concede reajuste salarial aos
profissionais de Educacdo atualizando
os anexos Il e IV da Lei 596/2015 e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Terezinha - PE, no uso de suas atribuigdes legais e
de acordo com a Lei Municipal n° 596 de 03 de julho de 2015, Leis Federais n°®
11.494 de junho de 2007 e 11.738 de 16 de julho de 2008, fago saber que o
Poder Legislativo Municipal de Terezinha aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei

Art. 1°. Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado, a conceder
reajuste salarial aos profissionais do Grupo Ocupacional do Magistério. na
ordem de 7,64% (sete inteiros e sessenta e quatro centésimos por cento) sobre
os valores constantes do anexo lll e IV da Lei Municipal n® 596 de 03 de julho
de 2015, dos cargos correspondentes a este grupo ocupacional.

Art. 2°. Os anexos Il e IV de que tratam os artigos primeiro @ segundo,
constara de 03 (trés) planilhas acopladas a esta Lei.

Art. 3°. O gjuste salanal de que trata o artigo primeiro tera efeito financeiro
retroativo a primeiro de janeiro de 2017,

Art. 4°. As despesas de que tratam os artigos anteriores, correrdo por conta de
dotagbes Orgcamentarias constantes do Orgamento deste corrente exercicio.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo no local de
costume.

Art. 6°. Revogam-se as disposigdes em contréario.

Gabinete do Prefeito, em 27 de margo de 2017.

Matheus dio de Barros Calado
Prefeito
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